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Erster Platz bei SchuleWirtschaft Preis 2023

i SCHULEWIRTSCHAFT STARTER [ |
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K@ Schneider GmbH & Co. KG

Wegbereiter Gruppe bringt mit ihrem Bewerber-

training jede Menge SpaB und Wissen in die
Vorbereitung auf die ersten Vorstellungsgespréache.
.Wir wollen jungen Menschen die Angst vor Ausbil-
dern und Personalern nehmen. lhre Chancen auf
einen Ausbildungsplatz sollen durch eine gute Vor-
bereitung in sicherem Rahmen gesteigert werden”,
sagt Selina Sulzbacher, die bei dem zur IHR Weghe-
reiter Gruppe gehdrenden Bauunternehmen die
Auszubildenden betreut.
Das Netzwerk SCHULEWIRTSCHAFT zeichnet seit
2012 Unternehmen und Schulen aus fiir herausragen-
des Engagement an der Schnittstelle von der Schule
zum Berufseinstieg. Die Schneider GmbH & Co. KG
wurde in der Kategorie ,, SchuleWirtschaft — Starter
— mittlere Unternehmen” ausgezeichnet. Gemeinsam
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mit ihrem Kollegen Alexander Engelhardt sowie den
beiden Auszubildenden Finia Donat (Industriekauffrau
im ersten Lehrjahr) und Dominik Ohr (StraBenbauer
im dritten Lehrjahr) nahm Selina Sulzbacher den
Preis am 13. November bei der festlichen Verleihung
im Bundesministerium fiir Wirtschaft und Klimaschutz
entgegen. Das Engagement des Unternehmens be-
griindet sie wie folgt: ,,Immer mehr Jugendliche sind
mit der Berufswelt liberfordert. Die Wegbereiter kdn-
nen ihnen nicht das Gesprach abnehmen. Aber wir
tragen dazu bei, dass die Schiilerinnen und Schiiler
sich optimal vorbereiten kdnnen.” Dabei spielt eine
entspannte Atmosphéare eine entscheidende Rolle,
erganzt Alexander Engelhardt: ,Das Bewerbertrai-
ning soll ein geschiitzter Ort sein, an dem alle Fragen
offen gestellt werden konnen. Der erste Platz ist
eine tolle Bestatigung fiir unser Engagement.”
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Aufgrund seiner guten Leistungen im praktischen
Teil der Zwischenpriifung zum StraBenbauer durfte
unser Auszubildender Benedikt Heintz vom Standort
Gerlachsheim, an der Begabtenférderung im StraBen-
bauerhandwerk bei der Bauinnung Wiirzburg teil-
nehmen.

Bei diesem Lehrgang wurden Inhalte vermittelt, die
weit iiber das iibliche Ausbildungsniveau hinausge-
hen. Projektziel war eine Platzgestaltung mit Brunnen,
dies beinhaltete: @ Einmessen des Baukdrpers @
Verwendung von Erdbauvlies ® Anwendungstechnik

=> siehe auch Artikel:
Pflasterbau auf Seite 2

der neuen ZTV-Pflaster @ Eigeniiberwachung der
VerdichtungmittelsdynamischenPlattendruckgerates
@ Pflastern des Platzes und der Brunnenanlage.
Innerhalb von einer Woche sind tolle Pflasterwerke
entstanden. Besonders gefiel Benedikt die Motivation
seiner Azubi-Kollegen und die tolle Teamarbeit.
Neben der anspruchsvollen Arbeit kam der Spal}
natiirlich auch nicht zu kurz. Nach getaner Arbeit gab
es abends noch ein umfangreiches Rahmenprogramm
aus einem Lasertag-Spiel, einer Residenz-Fiihrung
und einem Grillabend.

=> mehr Infos:

AZUBI
AKTUELL

www.lhrWegbereiter.de

Liebe Azubis, Lehrenden,
Erziehungsbherechtigte und Interessenten,

wir bauen fiir das Grundbediirfnis Mobilitat und Hy-
giene. Fiir die Zukunft erkennen wir viele notwendige
Projekte. Selbst wenn wir elektrifizierte oder mit
Wasserstoff betriebene Fahrzeuge nutzen, sind wei-
terhin StraBen zur Fortbewegung notwendig. Auch
fiir ,New Work" brauchen wir eine gute Infrastruktur
von Strom, Daten, Wasser und bald auch Wasserstoff.
Das Netz der Bodensee-Wasser-Versorgung wurde
vor 60 Jahren in unsere Region verlegt. Selbst wenn
eine neue zweite Trasse aufgebaut wird, miissen die
bestehenden Leitungen aus Gussrohren nach dieser
langen Zeit im Boden saniert werden. Die neuen
Stromtrassen, die erneuerbare Windenergien aus
Norddeutschland zu uns bringen werden, miissen mit
dem bestehenden Netz verbunden werden.

Als IHR Wegbereiter arbeiten Sie an diesen Aufgaben
und helfen unserer Gesellschaft zukunftsfahig zu
bleiben. Sprechen Sie uns an. Ob auf der Aushildungs-
messe oder telefonisch. Wir freuen uns auf lhren
Kontakt.

Mit freundlichem Grul3
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| Alexander Engelhardt

A8 SCHNEIDER BAU GMBH & C0.KG
Tel. 07131 9443 25
bewerbungen@schneider-bau.de

Julia Flogel

KONRAD BAU GMBH & C0.KG
Tel. 09343 6200 68
bewerbungen@konradbau.de

Selina Sulzbacher

SCHNEIDER GMBH & CO0. KG

Tel. 07941 9126 79
bewerbungen@schneider-bau.de
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STEHEN WIR FUR VERBINDUNGEN




Seit 1969: Mehr als

50 JAHRE
AUSBILDUNG

beim Wegbereiter.

Lerne uns kennen!

E => Alle Infos zu
Aushildungsmessen
und Azubi-Terminen
findet lhr hier unter

E L--  diesem Link.

Thomas - BERUF Stral3enbauer
z;uJWQPPe" ey DAUER 3 Jahre | verkiirzt 2,5 Jahre
g ' ARBEITSORTE Anpacken auf der Baustelle,

Benedikt

Heintz :
Auszubildende E
als StraBenbauer =
Konrad Bau &
GmbH-& Co. KG,
Gerlachsheim

zusammen mit Polier und Team.
SCHULABSCHLUSS Hauptschule
ANFORDERUNGEN R&dumliches Denken fiir die Umset-
zung vom Plan in die Realitat,
Gefiihl fiir den Zusammenhang von
Flache, Raum und Gewicht der
bewegten Massen. Einschétzen,
wie viel man téglich leisten kann.
1. Lehrjahr 935 Euro
2. Lehrjahr 1.230 Euro
3. Lehrjahr 1.495 Euro

VERGUTUNG

richtig was mit-
nehmen fiir den
Arbeitsalltag!

Was habt ihr die letzten Tage alles gemacht?

Thomas: Wir haben letzte Woche an einem Pflaster-
Workshop in Heilbronn teilgenommen. Hierfiir wurde
extra ein externer Pflasterreferent eingeladen. Am
Freitag gab es dann noch einen Workshop {iber Klima
und Umwelt unserer Geschéftsleitung. Gemeinsam
haben wir begonnen einen Klimapass zu erarbeiten.
Benedikt: Diese Woche sind wir bei Konrad Bau. Wir
haben auch wieder Praxis und setzen Schéchte und

eute im Interview Benedikt (3. Lehrjahr) und
Thomas (2. Lehrjahr) vom Standort Konrad
Bau in Gerlachsheim. Interviewt werden die

beiden von der Aushildungskoordinatorin Selina
Sulzbacher.

Benedikt ist bereits zum dritten Mal bei der Winterschule
der Wegbereiter dabei. Was schitzt du an der Winter-
schule?

Benedikt: Jedes Jahr kann man viel mitnehmen. Wir lernen
deutlich mehr wéahrend der Winterschule, hier lernen wir
direkt von unseren Polieren, den Praktikern, wie es auf der
Baustelle gemacht wird.

Wir schitzen unseren Berufsschulunterricht und die UBA
(= Uberbetriebliche Ausbildung am Bildungszentrum Gerad-
stetten). Richtig was mitnehmen fiir unseren Alltag kénnen
wir aber aus der Winterschule.

Die Winterschule geht dieses Jahr volle drei Wochen
und findet an drei verschiedenen Standorten statt.
Wie findet ihr die standortiibergreifende Winter-
schule?

Thomas: Es geféllt mir, die anderen Standorte zu
sehen und man bekommt ganz neue Einblicke.

Es ist auch cool, so rum zukommen. Wir hekommen
Fahrzeuge zur Verfiigung gestellt und fahren dann

selbstédndig hin.

legen Kanile.

PFLASTERBAU

Immaterielles Kulturerbe der UNESCO

ir wussten es schon immer — unsere
Pflasterer sind wahre Kulturtrager. Seit
Marz 2022 ist es auch formal bestatigt:

die Kulturministerkonferenz beschloss nach einem
mehrstufigen Verfahren, dass das Pflasterer- und
Steinsetzerhandwerk als Beispiel guter Praxis in
die Liste Inmaterielles Kulturerbe in Deutschland
der UNESCO aufgenommen wird.

Die Anerkennung des Pflasterbaus als Kulturerbe ist
fiir alle StraBenbauer-Azubis eine Motivation. Sie
tragen dazu bei, historische Techniken zu bewahren
und innovative Methoden zu lernen, die das Erbe
weiterentwickeln. Die StraBenbauer haben also aktiv
Anteil an der Erhaltung und Pflege kultureller Schatze
und entwickeln gleichzeitig moderne Fahigkeiten im
StralBenbau.

) Handwerkskammer
Heilbronn-Franken |

IHK Heilbronn-Franken

Ausgezeichneter
Ausbildungsbetrieb
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PRAKTIKUM

Eine tolle Erfahrung

praktikum fiir das Studium, ein Praktikum istimmer
eine besondere Erfahrung. Die Weghereiter haben
jahrlich fast 100 Praktikanten an ihren drei Standorten.

E gal ob freiwilliges Praktikum, Schiiler- oder Pflicht-

Bis Anfang Januar 2024 absolvierte
Mirjam ihr 3-monatiges Praktikum am
Standort Ohringen. Dieses war Inhalt
S jhres Bachelor Studienganges Public
=~ Management an der Verwaltungshoch-
&~ schule Ludwigsburg. Zu ihren Aufgaben
gehdrte Bewerbermanagement, Offentlichkeitsarbeit und
Schulungsmanagement der hauseigenen Wegbereiter
Akademie. Am meisten freute sie sich iiber die Offenheit
und das Vertrauen, welches ihr von allen entgegenge-
bracht wurde. »Wer sich fiir die Baubranche interessiert,
ist bei den Wegbereitern genau richtig.«
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